
KOHANEMISE
SÜNDMUSTEENUSE
PROJEKTIJUHT

Meie meeskond on pühendunud Eestis sidusa ühiskonna kujunemisele mitmekesiste tegevuste
kaudu. Toetame erinevatest rahvustest inimeste koostegutsemist ja rahvuskultuuride  
väärtustamist, eesti keele ja kultuuri tundmaõppimist, Eestist pärit inimeste kodumaale naasmist
ja ülemaailmse kogukonnana toimimist ning Eestisse elama tulnud inimeste kohanemist ja
kaasamist. Kui soovid kaasa aidata sidusa ühiskonna kujunemisele, siis meie meeskonnas saad
võimaluse teha tööd, millel on nii tähendus kui ka tulemus! 

KUI LIITUD MEIEGA, USALDAME SULLE 
kohanemise sündmusteenuse analüüsi- ja arendusprojekti koordineerimise;
arenduskoostöö korraldamise ja juhtimise;
hangete ettevalmistamise ja läbiviimise ning vajaliku dokumentatsiooni haldamise;
kasutajakeskse mõtteviisi juurutamise, sest meie eesmärk on pakkuda kohanejale parimat
digiriigi kogemust.

OOTAME SIND KANDIDEERIMA, KUI OLED

omandanud kõrghariduse;
töötanud vähemalt kaks aastat e-teenuste
arendamisega, näiteks projektijuhi, tootejuhi
või ärianalüütikuna;
eestvedaja ja julged võtta vastutust ning
usud, et muutused on võimalikud;
valmis lahendusi otsima, analüüsima ja
katsetama, kuni oled nad leidnud;
iseseisev enda töö planeerimisel ning
pühendunud ja korrektne planeeritu
elluviimisel;
vaba eesti keele kasutaja (C1) ning inglise
keele kõneleja (B1).

OMALT POOLT PAKUME

võimalust viia kohanemisvaldkonna
digilahendused uuele tasemele ja teha
tähendusega tööd, mis toetab inimeste
toimetulekut ja heaolu Eesti ühiskonda
lõimumisel;
võimalust olla ise uute lahenduste
loojaks ja elluviijaks;
valdkonna asjatundjatest koosnevat
inspireerivat meeskonda;
ühiseid tegevusi, mis arendavad meid
nii inimese kui ka organisatsioonina;
kaasaegset töökeskkonda Tallinna või
Narva südames koos kaugtöö
võimalusega;
enesearengu, tervise ja pere
väärtustamist.

Kui tundsid end selles kirjelduses ära, siis ootame Sinu elulookirjeldust ja videotutvustust läbi
tööportaali CV-Online, CV-Keskus või e-mailile kandideeri@integratsioon.ee märksõnaga
„Sündmusteenuse projektijuht“. Videotutvustuses kirjelda ennast ning vasta küsimusele „Kuidas
arendan kohanemise sündmusteenust?“. Videotutvustus lae endale meelepärasesse keskkonda ning
saada koos elulookirjeldusega meile selle keskkonna veebilink. Tutvustuse pikkus kuni 3 minutit. Palun
märgi kirjas ära ka oma palgasoov.

Konkurss on avatud kuni sobiva kandidaadi leidmiseni.

Lisainfot saad arenduskeskuse juhilt Ann Lind-Liibergilt 
+372 555 11 081, ann.lind-liiberg@integratsioon.ee
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